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PriloZznosti za izboljsave

Predlog ukrepa

Odgovornost za uvedbo

Rok za uvedbo

Nedelovanje Alumni kluba.

Pricetek delovanja Alumni kluba, ko bo zadostno stevilo
diplomantov za njegovo ustanovitev.

organi kluba

Ko bo zadostno
Stevilo
diplomantov.

Izboljsati sodelovanije z lokalnim okoljem.

Nadaljevati s soorganiziranjem razli¢nih delavnic, dogodkov,
okroglih miz za SirSo zainteresirano javnost.

Nadaljevati s projekti z gospodarstvom, negospodarstvom in
javno upravo — raziskovalno delo je integrirano v Studijski
proces ze pri opravljanju Studijskih obveznosti v okviru
posameznih uénih enot, Se posebej pa se izrazi pri izdelavi
diplomske naloge, magistrskega dela in doktorske disertacije, ki
so obvezni deli vseh studijskih programov.

dekan

visokosolski ucitelji in sodelavci

stalna aktivnost

znanstvene konference in z aktivno udelezbo
visokosolskih uditeljev in sodelavcev fakultete na tujih
mednarodnih znanstvenih konferencah.

lokalni/regionalni/nacionalni/mednarodni ravni.

visokosolski uditelji in sodelavci

Delovanje v smeri povecanja promocije fakultete. Prizadevati si za vecje sodelovanje s kadrovskimi sluzbami za dekan stalna aktivnost
Studij na drugi in tretji stopniji.
Pripraviti naért oglaSevanja v sredstvih javnega obvescanja. dekan

Siriti prepoznavnost fakultete s promocijo mednarodne Prizadevati si za Sirjenje nabora kontaktov na Dekan stalna aktivnost

Siriti prepoznavnost Sole s soorganizacijo in izvedbo
mednarodne znanstvene konference, okroglih miz na
aktualne tematike.

Prizadevati si za soorganizacijo in izvedbo mednarodne
znanstvene konference, okroglih miz s sodelovanjem
gospodarskih in negospodarskih subjektov ter visokoSolskih
uciteljev, ki sodelujejo s fakulteteo.

dekan
visokosolski ucitelji in sodelavci

stalna aktivnost




Priloznosti za izboljsave

Predlog ukrepa

Odgovornost za uvedbo

Rok za uvedbo

Na spletni strani fakultete so mozne spremembe in
dopolnitve z vec vsebinami.

Na spletni strani fakultete sprotno azurirati spremembe
(npr. povezave do pomembnih dogodkov v Sloveniji in svetu,
prosta delovna mesta).

dekan
karierni center
referat

stalna aktivnost

Prizadevanje za uresnicevanje aktivnosti, opredeljenih v

sporazumih o sodelovanju s tujimi in domacimi

visokoSolskimi zavodi.

Uresnicevanje aktivnosti, opredeljenih v sporazumih o

sodelovanju s tujimi in domacimi visokoSolskimi zavodi.

dekan
pisarna za mednarodno
mobilnost

stalna aktivnost

Vec vkljucevanja podiplomskih studentov v raziskovalno
dejavnost.

PriloZnosti za izboljsave

Sistematicno vkljucevati podiplomske Studente v raziskovalno
dejavnost s pripravo raziskovalnih nalog, diplomskih nalog,
magistrskih del in doktorskih disertacij glede na potrebe
delodajalcev / glede na razpisane projekte.

Predlog ukrepa

dekan

komisija za potrjevanje tem
magistrskih del

komisija za podiplomski Studij

visokoSolski ucitelji

Odgovornost za uvedbo

stalna aktivnost

Rok za uvedbo

IzboljSevanije kakovosti izvajanja predavanj in vaj

Vzpodbujanje Studentov k iskanju novih spoznanj in reSitev ter

nenehni aktivnosti pri posameznih uénih enotah.

Nadaljevati z vkljuéevanjem aktualnih dogodkov in konkretnih

Studijskih primerov v pedagoski proces.
Prizadevati si za vkljuevanje strokovnjakov iz prakse.

Priprava razpisanih naslovov seminarskih, projektnih, aplikativnih
nalog, diplomskih nalog, magistrskih del in doktorskih disertacij, ki
so povezane z aktualno ekonomsko situacijo. V pripravo naslovov
vkljuciti mentorje in razlicne gospodarske in negospodarske

subjekte.

dekan
visokosolski uditelji in
sodelavci

stalna aktivnost

IzboljSevanje kakovosti izvajanja predavanj in vaj z

Razgovor z visokoSolskimi ucitelji in sodelavci, da vkljucijo v

dekan

vsakoletna aktivnost




vklju€itvijo sprotnega preverjanja znanja na prvi in drugi
stopniji Studija in posledicno doseganie visje prehodnosti.

izvedbo svojih ucnih enot razlicne oblike sprotnega utrjevanja
znanja.

Konstantna zahteva po doslednem upostevanju Navodil za

Nadaljevati z zahtevo, da Studenti dosledno upostevajo Navodila

visokosolski ucitelji in

stalna aktivnost

dosledno upostevanje uénih naértov

Priloznosti za izboljsave

didakti¢nih nacel pri izvajanju pedagoskega procesa, na dosledno
upostevanje ucnih naértov ucnih enot, predvsem na nacine in

oblike preverjanja znanja in nadine ocenjevanja.

Predlog ukrepa

komisija za spremljanje,

zagotavljanje in organizacijo

sistema kakovosti

Odgovornost za uvedbo

pisanje pisnih izdelkov na dodiplomskih in podiplomskih | za pisanje pisnih izdelkov na dodiplomskih in podiplomskih | sodelavci
programih. programih.
Upostevanje didakticnih nacel v pedagoskem procesu in | VisokoSolske uditelje in sodelavce opozarjati na upostevanje | dekan stalna aktivnost

Rok za uvedbo

razliénimi

Poglobiti
razpisanih projektih.

sodelovanje z institucijami  na

Spodbujati prijave projektov med sodelavci, da se iz naslova
projektov pridobi vsaj del sredstev za raziskovalno dejavnost.

dekan
predstojniki kateder

stalna aktivnost

individualnemu raziskovalnemu delu.

kriterijev za imenovanje v enak ali visji naziv v skladu s Pravilnikom

visokoSolski ucitelji in

Vkljuditi se v mednarodno mrezenje raziskovalcev Ce fakulteta izpolnjuje pogoje, ustanovitev Instituta za | dekan stalna aktivnost
raziskovalno-razvojno dejavnost. tajnik
Povezovati se z mednarodnimi raziskovalnimi skupinami.

Spodbujati  visokoSolske  ucitelje in sodelavce k | VisokoSolske ucitelje in sodelavce spodbujati za doseganje | dekan stalna aktivnost

Spodbuijati aktivno sodelovanje v mednarodnih projektih.

sodelavci

o merilih in postopku za izvolitve v naziv. sodelavci
Spodbujati  Studente k vkljucevanju v raziskovalne | VisokoSolske ucitelje in sodelavce spodbujati k prijavam Erasmus+ | dekan stalna aktivnost
projekte. projektov, kjer se vkljucujejo tudi studenti. visokosolski ucitelji ~ in
sodelavci
Povecanje mobilnosti uciteljev. Sklepati bilateralne sporazume s tujimi institucijami. direktor stalna aktivnost
Spodbujati  aktivno udelezbo na mednarodnih znanstvenih | dekan
konferencah doma in v tujini. visokoSolski  ucitelji  in




PriloZnosti za izboljSave Predlog ukrepa Odgovornost za uvedbo Rok za uvedbo

Zagotavljanje  kakovostnih  visokosSolskih  uciteljev, | Spremljanje in nacrtovanje kakovostnih visokoSolskih uciteljev, | dekan stalna aktivnost
sodelavcev in znanstvenih delavcev glede na potrebe | sodelavcev in znanstvenih delavcev glede na potrebe fakultete in

fakultete in njen kadrovski nacrt. njen kadrovski nacrt.

PriloZnosti za izboljSave Predlog ukrepa Odgovornost za uvedbo Rok za uvedbo

Skrajsati povprecni €as studija. Stalno spremljanje prehodnosti Studentov in spodbujanje k | dekan stalna aktivnost
dokoncaniju studija. visokosolski uditelji in
sodelavci
Poglobiti sodelovanje pri razlicnih razpisanih projektih. Prizadevati si za vkljuevanje Studentov v projekte fakultete | dekan stalna aktivnost
(konference, karierni center, mednarodni projekti, ...). predstojniki kateder
Vec vkljucevanja podiplomskih Studentov v raziskovalno | Sistemati¢no vkljucevati podiplomske Studente v raziskovalno | dekan stalna aktivnost
dejavnost. dejavnost s pripravo raziskovalnih, projektnih, aplikativnih nalog, | prod. za raziskovalno

diplomskih nalog, magistrskih del in doktorskih disertacij, glede | dejavnost
na potrebe delodajalcev / glede na razpisane projekte.

Povecati sStevilo mobilnosti domacih in tujih Studentov v | Spodbujati Studente k vecji udelezbi v okviru izmenjave na tujih | dekan stalna aktivnost
okviru programa Erasmus+. institucijah. pisarna za mednarodno

mobilnost
Nedelovanje Alumni kluba. Pricetek delovanja Alumni kluba, ko bo zadostno Stevilo | organi kluba Ko bo zadostno

diplomantov za njegovo ustanovitev. Stevilo diplomantov.




visokosolski ucitelji in
sodelavci

Priloznosti za izboljSave Predlog ukrepa Odgovornost za uvedbo | Rok za uvedbo
Zagotavljanje  primernih  prostorov  za  izvedbo | Skrb za najem primernih prostorov za izvedbo pedagoskega procesa. | direktor stalna aktivnost
pedagoskega procesa. dekan

Izdelava akcijskega nacrta ukrepov za izboljSanje kakovosti.

komisija za spremljanje,
zagotavljanje in
organizacijo sistema
kakovosti

visokoSolski ucitelji in
sodelavci

PriloZnosti za izboljSave Predlog ukrepa Odgovornost za | Rok za uvedbo
uvedbo
Spremljanije izvajanja nacrtov za izboljsanje kakovosti. Razprava o izsledkih samoevalvacijskega porocila.. dekan vsakoletna

stalna aktivnost




